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Wann kann das Integrationsamt die
Leistung ibernehmen?

Die Leistungen werden in Abstimmung mit
anderen Leistungstragern (z. B. Agentur fur
Arbeit, Deutsche Rentenversicherung)
erbracht.

Bestehen keine Anspriiche gegenlber diesen
Tragern, Ubernimmt das Integrationsamt die
Leistung

» zur Verbesserung der
Arbeitsbedingungen

» zur Anpassung an den technischen
Fortschritt

» zur Abwendung einer sonst
drohenden Kindigung

Fir Selbststandige und fir verbeamtete
schwerbehinderte und gleichgestellte behin-
derte Menschen ist das Integrationsamt zu-
standig.

Achtung:
Der Antrag muss vor Beginn der MaBnahme
gestellt werden.

Kontakt:

Telefon: 0371 577 338
Fax: 0371 577 1338

E-Mail:  integrationsamt@ksv-sachsen.de
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Begleitende Hilfe im Arbeitsleben

Leistungen an schwerbehinderte Menschen
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Sie benoétigen als
schwerbehinderter oder

gleichgesteliter behinderter Mensch

Unterstutzung in lhrem
Arbeitsverhaltnis?

Méogliche finanzielle Leistungen

Technische Hilfen

Hilfen zum Erreichen des
Arbeitsplatzes

Hilfen zur Grindung und Erhaltung
einer selbststandigen Existenz

Hilfen in besonderen Lebenslagen,
Jobcoaching

Hilfen zur Beschaffung, Ausstattung
und Erhaltung einer
behinderungsgerechten Wohnung

Hilfen zur Teilnahme an MaRnahmen
zur Erhaltung und Erweiterung
beruflicher Kenntnisse

und Fertigkeiten

Arbeitsassistenz

Unterstutzte Beschaftigung auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt

Was ist unser Auftrag?

Wir mochten, dass schwerbehinderte und

gleichgestellte behinderte Menschen

+ auf Arbeitsplatzen beschaftigt
werden, auf denen sie ihre
Fahigkeiten und Kenntnisse voll
verwerten und weiterentwickeln
koénnen.

» sich am Arbeitsplatz im Wettbewerb
mit nicht behinderten Menschen
behaupten kénnen.

« am Arbeitsleben teilhaben konnen.

Unser Anspruch ist die dauerhafte
Beschaftigung schwerbehinderter und
gleichgestellter behinderter Menschen
auf geeigneten Arbeitsplatzen.

Wir beraten Sie!

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf.

Informieren Sie sich bei unserem
Fachpersonal Uber die
Fordervoraussetzungen

und das Verfahren.

Der technische Beratungsdienst
wird lhnen bei der Umsetzung
lhres Vorhabens mit seinem
Fachwissen zur Seite stehen.

Fir die Begleitung, Betreuung
und Beratung sowie bei

Konflikten am Arbeitsplatz

kdnnen Sie bei Ihrem regional
ansassigen Integrationsfachdienst
Unterstltzung erhalten.

Unter www.ksv-sachsen.de
f/integrationsamt.html

finden Sie alle Antrangsformulare,
weitere Informationen und
Kontaktdaten.
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