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Der Weg zum
behinderungsgerechten Arbeitsplatz

Beschreibung des Vorhabens

<

Kontaktaufnahme zum Integrationsamt in
Absprache mit oder durch den Arbeitgeber

Antragsbearbeitung und Sachaufklarung

-

ggf. Erproben der Arbeitsplatzausstattung

-

fachtechnische Stellungnahme

-

Bewilligungsbescheid

-

Durchfihren der Malinahme z.B. Kauf der
Arbeitsplatzausstattung

Achtung:
Der Antrag muss vor Beginn
der MaBnahme gestellt werden.

Kontakt:

Telefon: 0371 577 338
Fax: 0371 577 1338

E-Mail:  integrationsamt@ksv-sachsen.de
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Begleitende Hilfe im Arbeitsleben

Leistungen an Arbeitgeber
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Sie wollen Arbeitsplatze fur
schwerbehinderte oder
gleichgestellte behinderte
Beschaftigte erhalten oder neu
schaffen?

Dann ist das Integrationsamt
lhr Partner.

* Wir beraten Sie.

« Wir unterstlitzen Sie bei der
Antragstellung.

* Wir unterstitzen Sie mit
Zuschussen oder Darlehen.

» Wir beteiligen uns an den Kosten fir
die Investitionen, welche fir einen
neuen Arbeitsplatz notwendig sind.

* Wir schulen lhre betrieblichen
Funktionstrager, damit diese Sie
bei der Umsetzung lhres Vorhabens
unterstiitzen konnen.

Was ist unser Auftrag?

Wir haben das Ziel, dass

schwerbehinderte und gleichgestellte

behinderte Menschen

* inihrer sozialen Stellung nicht
absinken.

+ auf Arbeitsplatzen beschaftigt werden,
auf denen sie ihre Fahigkeiten und

Kenntnisse voll verwerten und
weiterentwickeln konnen.

» sich am Arbeitsplatz im Wettbewerb

mit nichtbehinderten Menschen
behaupten kénnen.

Unser Anspruch ist die dauerhafte
Beschiftigung schwerbehinderter
und gleichgestellter behinderter
Menschen auf geeigneten
Arbeitsplatzen.

Wir beraten Sie!

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf.

Informieren Sie sich bei unserem
Fachpersonal Uiber die
Fordervoraussetzungen

und das Verfahren.

Der technische Beratungsdienst
wird lhnen bei der Umsetzung
Ihres Vorhabens mit seinem
Fachwissen zur Seite stehen.

FUr die Begleitung, Betreuung
und Beratung sowie bei

Konflikten am Arbeitsplatz

kénnen Sie bei Ihrem regional
ansassigen Integrationsfachdienst
Unterstltzung erhalten.

Unter www.ksv-sachsen.de
f/integrationsamt.html

finden Sie alle Antrangsformulare,
weitere Informationen und
Kontaktdaten.

www.ksv-sachsen.de



