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Solidarisch − Sozial − Stark

Kommunaler
Sozialverband

Sachsen

Integrationsamt

Zudem können Sie nach dem erfolg-
reichen Spurwechsel Leistungen der 
begleitenden Hilfe und weitere Unter-
stützung durch den Integrations-fach-
dienstes erhalten.

Lassen Sie sich gern beraten:

Telefon:	 0371 577-338
E-Mail:	 integrationsamt@ksv-sachsen.de

Oder nehmen Sie Kontakt zu den Ein-
heitlichen Ansprechstellen der Arbeit-
geber in Ihrer Nähe auf:

https://eaa-sachsen.de/home.html
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Chancen für alle 

•	 für Arbeitgeberinnen und 
Arbeitgeber

•	 für Menschen mit (Schwer-) 
Behinderung 

Mit der Unterstützung
des Integrationsamtes

Fachkräfte für den allgemeinen 
Arbeitsmarkt gewinnen 

Sie stellen auf einem sozialversiche-
rungspflichtigen Arbeitsplatz einen 
Menschen mit (Schwer-) Behinderung 
im Rahmen der Berufsorientierung oder 
des Übergangs aus einer Werkstatt für 
Menschen mit Behinderung ein.

Dann unterstützt Sie das Integra-
tionsamt mit dem Spurwechsel-
programm
•	 finanzielle monatliche Förderung bis zu 

5 Jahren 
•	 pauschaler Maximalbetrag von 1.000 Euro/

Monat bei Vollzeitbeschäftigung 
•	 bis zu 100 % des Arbeitnehmer-Brutto inkl. 

der Zuschüsse anderer Stellen 
•	 Angebot einer bedarfsgerechten weiteren 

Betreuung und Begleitung durch den 
Integrationsfachdienst

Im Falle eines Abbruchs der Maßnahme bzw. 
wegen einer erforderlichen Rückkehr des 
schwerbehinderten Menschen in die Werkstatt 
für Menschen mit Behinderung erfolgt für die 
Vergangenheit keine Rückforderung der Leis-
tungen. 

Auch für die Schaffung des neuen, er-
forderlichenfalls behinderungsgerecht 
auszustattenden Arbeitsplatzes gewährt 
das Integrationsamt Zu-schüsse und 
Darlehen.  
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Das Integrationsamt kann mit den Mit-
teln der Ausgleichsabgabe 

•	 Arbeitsplätze fördern,

•	 Menschen mit (Schwer-) Behinderung 
die Teilhabe am Arbeitsleben ermögli-
chen und 

•	 so das Angebot an Fachkräften auf 
dem Arbeitsmarkt erweitern.  

Dazu brauchen wir Sie
als Arbeitgeber!

Und so kann es funktionieren!

				    scan me

Berufsorientierung bereits in der 
Förderschule und Förderung von 
Übergängen aus der Werkstatt für 
Menschen mit Behinderung und 
anderen Leistungsanbietern 

Ein Praktikumsplatz ist der erste Schritt 
auf dem Weg ins Arbeitsleben 
Zum Beispiel:

Quelle: © Lebenshilfe für Menschen mit geistiger Be-
hinderung Bremen e.V., Illustrator Stefan Albers, Atelier 
Fleetinsel 2023

Für Ihre Angebote finden die Fachkräfte 
des Integrationsfachdienstes die pas-
senden Bewerber und Bewerberinnen. 

Helfer im 
Gartenbau

Helfer in der 
Autoaufberei-
tung 

Helfer in der 
Wäscherei

Reinigungs-
helfer

Hausmeister
gehilfe

Nutzen Sie die Kompetenzen des Integ-
rationsfachdienstes für die 

•	 Beratung zum Umgang mit Behinderungen, 

•	 Beratung im Einzelfall zu den behinde-
rungsbedingten Leistungseinschränkungen 
im beruflichen Kontext, 

•	 Beratung zu möglichen Unterstützungsan-
geboten,

•	 Durchführung von Potentialanalysen und 
Praktika,

•	 Betreuung bis zum Abschluss eines Ausbil-
dungs- bzw. Arbeitsvertrages und

•	 Vermittlung von Kollegenseminaren für ein 
gutes Miteinander im Team.

Die Kontaktdaten finden Sie unter
www.ksv-sachsen.de/integrationsfachdienste-
arbg.html

Das Integrationsamt unterstützt Sie mit 
finanziellen Mitteln bei der Durchfüh-
rung des Praktikums.

Küchenhilfe

Helfer im Pflege-
bereich Bauhelfer

Helfer in der 
Hauswirtschaft


